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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

No dia 02 de dezembro de 2020, quarta feira as 14:30 , com 11 conselheiros presentes, via web
conferéncia, iniciou a reunido ordinéria do conselho de Estadual de Salde de Mato Grosso em
segunda chamada conforme o Regimento Interno do CES-MT. Secretaria executiva LuUcia
Almeida- Diz que o Presidente Gilberto Figueiredo, encontra-se internado em tratamento de
salde, aproveitando para pedir a Oracdo dos nobres colegas pela sua recuperacdo, justificativa de
auséncia da Cons. Ingrid Farina e Cons. Céssia Palos: O Vice Presidente Alexandre Henrique.
Coloca em votacéo a ata da Reunido Ordinaria doo més de marco de 2020. Ata aprovada por
unanimidade. Expediente relevante: secretaria executiva- informa que algumas Resolugdes néo
foram publicas e que ja fora enviadas documentos cobrando providéncias inclusive para a Casa
Civil que ¢é onde estd ocorrendo a morosidade no processo, que foram assinadas e encaminhadas
pelo presidente do CES porém néo foram publicadas. Cons. Leila Boabaid - Diz que pensa que
devera ocorrer alguma manifestacdo por parte dos Conselheiros em relacdo a isso e que a mesma
observa que ha tempos estd ocorrendo essa diferenca no tratamento da publicacdo das Resolucdes
do CES. Vice presidente Alexandre Henrique- diz que acredita que seja um assunto a ser tratado
pela mesa diretora do CES. Secretaria Executiva — Lucia Almeida: ressalta que todas as
providencias administrativas referente a publicacBes de resolugdes criadas e pela Casa Civil ja
foram atendidas tanto pela Secretaria Geral do CES quanto pelo Presidente e Secretaria de Saude
por isso a preocupacdo em comunicar ao Pleno dessa morosidade. Vice Presidente Alexandre
Henrique: PAUTA: 4.1 — Apresentacao, discussdo e deliberacdo sobre parceria e apoio do CES no
projeto: "Qualificacdo para Gestdo do SUS", da Escola de Saude Publica. Responséaveis: Cons.
Pedro Reis, Relator da Com. Educ. Permanente e Lucineia Silva da Escola de Saude Puablica; -
Concede palavra ao cons. Carlos Bazan. Carlos Bazan- cumprimenta a todos e diz que estima
melhoras ao presidente do CES. Diz que a parceira com a Escola de Saude publica surgiu da grande
preocupacdo da Comissdo de Educacdo permanente em ndo realizar um trabalho isolado ja que ha
na SES esta grande instituicdo que tem um trabalho fundamental que a formacédo e qualificacdo dos
profissionais da area de salde e diante disso a capacitacdo para conselheiros ndo poderia ser
diferente. Encerra a fala passando para a apresentacdo da ESP. Proposta abaixo na integra.
SilviaThomas ESP- Cumprimenta a todos os presentes- Diz que sente alegria em estar na reuniao
apos ter dialogado na Comissdo do CES sobre o projeto Qualificacdo da Gestdo do SUS. Diz que é
uma proposta inicialmente apresentada pela Servidora Lucinéia e que foi ampliada pela ESP e
posteriormente foi dialogada com a Comissdo de Educacdo Permanente onde foi aberto um leque de
possibilidades que a ESP pode desenvolver com o CES e fica muito grata a Lucinéia a todos os
técnicos envolvidos no projeto e ao CES. Ressalta que o projeto ndo esta finalizado porém esta no
PTA 2021 e aberto a sugestdes passa a palavra para a servidora Lucinéia Soares que faz a
apresentacdo. Lucinéia Soares SES:  (Apresentacdo na integra) Lucinéia: QUALIFICACAO
PARA A GESTAO DO SUS — QUALI GESTAO SUS/MT - Eixo Temaético: Administracio
Sisttmica.  Compreendem a Administracdo Sistémica as atividades de pessoal, educacao
permanente, patriménio, aquisicdes, planejamento, orcamento, informatica, desenvolvimento
organizacional, administragdo financeira e contabil, convénios e instrumentos congéneres, controle
social, interno e externo, além de outras atividades de apoio e servigos comuns. Unidade
proponente: Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso/ESPMT. Institui¢des parceiras:
ESPMT, COSEMS; Escritorio de Gerenciamento de Processos - SEPLAG, Controladoria Geral do
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Estado/CGE, SES (demais areas), Tribunal de Contas do Estado/TCE; Coordenacao:
Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensao/COEPE-ESPMT. Coordenador da area técnica:
Lucineia Soares da Silva; Coordenador da ESP/MT: Vera Lucia Moretto (COEPE), Giancarla
(COFTES) e Francoise (COADES); Periodo de realizagdo: 2021 a 2024; Carga horéria total: até
170 horas. NUmero de participantes: Total de 5.270, sendo assim distribuido: 20 vagas por
secretarias municipais de salde = 2.820(20x141) 10 vagas por conselhos municipais de saude =
1.410 (10x141) 40 vagas para o Conselho Estadual de Saude = 40 (conselheiros, secretaria
executiva, servidores e ouvidores) (CONFIRMAR) 1.000 para a Secretaria de Estado de Salde.
(Ver com a Isabella explicar o projeto e solicitar o numero de trabalhadores terceirizados) Local de
realizacdo: Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) através do Modular Object-Oriented
Dynamic Learning Environment (Moodle) da Escola de Saude Pablica do Estado de Mato Grosso
(ESPMT), com acesso pelo site: http://www.moodle.espmt.saude.mt.gov.br/moodle/_Publico alvo:
Equipe gestora, trabalhadores e controle social que atuam nas secretarias municipais e estadual de
salde. Justificativa: Atender as diretrizes “para a gestdo do sistema nos aspectos da
descentralizacdo, regionalizacdo, financiamento, planejamento, Programacéo Pactuada e Integrada
(PPI), regulacdo, participacdo social e gestdo do trabalho e da educacdo na satde.” Baixa oferta de
cursos nesta area, num estudo apresentado na Revista Saude e Debate, no ano de2017; Auséncia de
uma politica publica federal de apoio e financiamento também impacta numa oferta continua nessa
area da gestdo; Centralidade da area sisttmica no setor da contabilidade ou da secretaria de
administracdo traz um enorme impacto na realizacdo das a¢des e servigos de todas politicas do SUS,
comecando pela necessidade do devido planejamento destas a¢des; as demandas apresentadas na
Oficina para elaboracdo do Plano Estadual de Educacdo o Programa para o Fortalecimento das
Praticas de Educacdo Permanente em Saude no SUS PRO EPS-SUS 2018 e nas Recomendacdes
provenientes dos Relatdrios de Auditorias realizados pela Controladoria Geral do Estado - CGE
Mato Grosso. Propomos ainda que este seja organizado como um Programa “Qualificacdo para
Gestfo do SUS — QUALI GESTAO SUS/MT que se inicia pela administragio sistémica podendo
posteriormente abarcar outras areas da gestdo.Projeto de intervencao do processo de qualificacdo da
servidora da SES/MT Lucineia Soares da Silva. Objetivos: Geral: Contribuir para melhoria dos
processos de trabalho no ambito das secretarias municipais e estaduaisde saude e dos conselhos de
salde. Especificos:Conhecer a politica de salde enquanto um direito social e sua
evolucdo.ldentificar a importancia do Planejamento Estratégico Situacional como etapa inicial para
a realizacdo de uma gestdo focado em mudanca de realidade;Entender a necessidade de que o
produto do planejamento (Plano de Saude e Programacdo Anual) seja inserido no Plano Plurianual
(PPA). Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA); Distinguir as
diversas formas de execucdo das acBes planejadas a partir das legislacbes que regem as

contratagdes, convénios e parcerias na Administracdo Publica; Compreender  a Gestdo do
Trabalhoe a Educacao na Saude como politicas que se
complementam e portanto, estratégicas na gestdo do SUS; Demonstrar a importancia, das
atribuicGes e competéncias do Controle Social como base do SUS; Compreender o Controle
social enquanto quem apresenta as necessidades da populacdo e
portanto primordial para uma gestdo focada em melhoria de realidade; Identificar as
legislagbes que  regem aadministracao publicae 0S tipos de
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controle que acompanham a execucdo das politicas publicas; Conhecer o
desenvolvimento organizacional para aperfeicoar ou alterar processos de trabalhos, assim como a
institucionalizacdo dos mesmos; O PROJETO QUALI GESTAO SUS MATO GROSSO
ATENDERA 0OS DOIS PUBLICOS DO CURSO DE ACORDO COM SUAS ATRIBUIC}C)ES E
COMPETENCIAS. PARA 0OS TRABALHADORES O CURSO PROMOVERA UMA
REFLEXAO SOBRE OS SEUS PROCESSOS DE TRABALHOS E SUA MELHORIA. PARA O
CONTROLE SOCIAL TER CONHECIMENTO SOBRE TODO PROCESSO DESDE A
ELABORACAO ATE A EXECUCAO AUXILIARA A EXECUCAO AUXILIARA. Metodologia
proposta: Metodologia problematizadora que se fundamenta na pedagogia critico-reflexiva do
conhecimento da realidade em que o educando esté inserido, seguido das abordagens teoricas de
desenvolvimento da conscientiza¢do do sujeito para culminar na intervencdo em seu ambiente de
trabalho; A caracteristica de ser oferecido todo na modalidade EAD possibilita uma maior
participacdo de todos os interessados, assim como 0 momento avaliativo ocorrer ao final de cada
unidade de aprendizagem e a maioria das mesmas serem uma sequéncia a partir da Unidade de
Planejamento; Nivel de Ensino e Carga Horaria: O curso sera oferecido em nivel de qualificacéo,
com carga horéria de 170 horas e duracao total aproximada de 05 meses, na modalidade a distancia.
Organizacdo das turmas. Cada turma sera acompanhada por 01 (um) tutor e composta por 30
educandos, sendo 20 educandos pertencentes as respectivas secretarias municipais de salde e 10
educandos dos conselhos municipais de das secretarias municipais de saude e 10 conselheiros
municipais.Da mesma forma seré ofertada turmas com 30 alunos dos trabalhadores da Secretaria de
Estado de Saude, sendo 20 trabalhadores e 10 conselheiros estaduais, essa distribuicdo permanece
até todos os conselheirose técnicos do Conselho e ouvidores do CES forem qualificados.Para que as
equipes se matriculem no curso € preciso que o Secretario de Saude do Municipio e no caso da
Secretaria de Estado de Salde que o chefe imediato a qual pertenca a equipe se manifeste
formalmente solicitando a realizacdo do curso pelos mesmos. Essa prerrogativa visa garantir o
horario protegido para que o educando possa se dedicar as seis horas ao estudo individual e coletivo.
Esquema Pedagdgico das Unidades de Aprendizagem. As unidades de aprendizagem terdo: Férum
Interativo;Momentos de aprendizagem; Momentos de dispersao; Atividade Avaliativa (a partir dos
conceitos e da realidade do grupo); Encontro Virtual para apresentacdo dos trabalhos realizados
pelos grupos; Profissionais que participaram da elaboracdo do projeto e do curso: Silvia — ESP.
Eliane Barbosa Jeronimo -ESP Vera Lucia Moretto -ESPMT Lucineia— UNISCI. Giancarla - ESP
Francoise - ESP Luiz Alexandre Eliseu - DO Regina — SEPLAG. E o0s demais
professores/conteudistas que serdo convidados; 18. Referéncias: Brasil. Portaria n°1996/2007
DispGe sobre as diretrizes para a implementacdo da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Saude. MS, BR, 2007. . Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Coordenacdo de Apoio a
Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais para 0s pactos pela vida, em defesa do SUS e de
gestdio / Ministério da Salde, Secretaria-Executiva, Coordenacdo de Apoio a Gestdo
Descentralizada. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2006. 72 p. — (Série A. Normas e
Manuais Técnicos). Conselho Nacional de Secretarios de Saude. A Gestdo do SUS / Conselho
Nacional de Secretarios de Saude. — Brasilia: CONASS, 2015. 133 p. ISBN 978-85-8071-027-4.
CUNHA, M. L. S.; HORTALE, V. A. . Caracteristicas dos cursos voltados para a formagdo em
gestdo em salde no Brasil. SAUDE DEBATE | RIO DE JANEIRO, V. 41, N. 113, P. 425-440,
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ABR-JUN 2017. Konrath, M. L. P; Tarouco, L. M. R.; Behar; P. A. Competéncias: desafios para
alunos, tutores e professores da EaD. In: Novas Tecnologias na Educacdo. v. 7 n° 1, CINTED:
UFRGS, Julho, 2009. Mato Grosso, Secretaria de Estado de Saude, Escola de Saude Publica do
Estado de Mato Grosso, Plano de Desenvolvimento Institucional/PDI 2016 a 2020, Cuiabd/MT,
2017. Medeiros, M..; Farias, E. T. (Orgs). Educacdo a Distancia: cartografias pulsantes em
movimento. Porto Alegre: edipucrs, 2003. Panuncio-Pinto, M.P; Troncon, L. Avaliagdo do
estudante — aspectos gerais. Medicina (Ribeirdo Preto) 2014; 47(3): 314-23 Disponivel em
http://revista.fmrp.usp.br/ . Zarifian, P. A Gestdo da e pela competéncia. in: Seminario Internacional
Educacao Profissional, Trabalho e Competéncias. Rio de Janeiro, 28 a 29 de novembro de 1996.Rio
de Janeiro: SENAI/DN, CIET, 1998. (Vygotsky, 1989. Discussdo e deliberacao: Vice presidente
Alexandre Henrique informa que ha apenas uma inscricdo. Concedida fala para a Cons. Leila
Boabaid: Elogia a apresentagéo, elogia e a iniciativa. Diz que um dia e um momento muito rico
para todos que deseja que o SUS avance em MT. Relata que sabe que a muitos anos a servidora
Lucinéia persegue esse projeto e que muitas vezes a ouviu falar e sonhar com essa qualificacdo da
gestdo do SUS e diz eu a Escola é o maior patriménio e lembra que existe ainda gracas a
intervencdo do CES que a um tempo atras houve uma proposta de extin¢cdo da ESP e com muita
luta foi impedido. Diz fica muito que finalmente alguém entendeu que 0 movimento sanitarista nao
apenas 0 movimento sanitarista mas que ele conseguiu emplacar o SUS mas a gestdo do SUS €
feita com a participacdo do controle social que infelizmente a maioria ndo tem qualificacdo, que ha
uma vez outra uma oficina, conferéncia mas que na verdade ndo foi aprimorado o conhecimento e
diz que deslumbra desse projeto de curso de capacitacdo para que cada um possa exercer seu papel
com competéncia e conhecimento. Diz que a falta de formacdo prejudica muito a atuacdo dos
conselheiros. A conselheira dia que fica muito feliz com o projeto e contribuirda com a divulgacao
para que todos que fazem parte do controle social possa participar também. Diz que muitas vezes o
conselheiro quer avaliar melhor o orcamento mas ndo tem conhecimento e 0s técnicos estdo sempre
a disposicdo e vé que que através do projeto também havera a interacao entre todos e ndo trabalhar
separadamente como ocorre muito ainda e que ndo pode por que o SUS é Unico e Unica politica que
de fato se consolidou no brasil e é de todos. Diz para a Lucinéia e para a Silvia para contar com ela
e com o CES e que também quer fazer o curso pra se aprimorar e diz ainda que 0 projeto
certamente colocard Mato Grosso novamente como referencia do SUS a nivel nacional como ja foi
no passado por que MT tem uma histéria, raizes. A conselheira diz que, tem muitos érgdos que
quere ensinar sobre o SUS, mas quem tem que estar a frente é a ESP que 6rgdos de controle
guerem passar na frente colocando o CES como tarefeiro que inclusive o Conselho municipal de
salde foi colocado recentemente como tarefeiro em uma agdo do TCE diz que é a tal histdria
“papagaio come milho periquito leva a fama” e que ndo podem deixar isso acontecer que venham
como parceiros mas que quem tem que estar a frente € ESP, trabalhadores da SES, controle social e
CES. Vice presidente Alexandre Henrique: Diz que a acdo merece atencdo e informa duas
inscricdes Cons Carlos Bazan e Ouvidora Edna Marlene. Concedida a fala para a Ouvidora
Edna Marene (autorizada fala pelo Pleno) — Cumprimenta a todos e diz que fica feliz por ver que o
CES esta contemplado nesse trabalho da ESP o trabalho da participacdo social junto com a gestéo e
0 Conselho junto com a secretaria executiva e a ouvidoria diz que ndo tem palavras para agradecer
e diz que quer trabalhar junto aos municipios também. Concedida fala para Cons Carlos Bazan:
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Diz que encontrou varias areas com pedido de capacitacdo na LOA em dentre elas o pedido da
Ldcia que é exatamente a capacitacdo de conselheiros e diz que pensou que poderia sentar com
essas areas para ver quais as suas necessidades e que ndo precisam contratar empresas para realizar
por que foge da politica de que a ESP é a responsavel pelas capacitacGes que esta muito bem claro
que ¢ para formacao e qualificacdo de trabalhadores do SUS que ndo deve ter contrato para esse fim
pela SES. Diz que quer que seja feito um levantamento para saber de que qualificacdo as areas da
SES se refere na LOA. Vice presidente Alexandre Henrique — ENCAMINHAMENTO DO
Cons. Carlos Bazan: Que a comissdo de Educagdo Permanente faca levantamento das
qualificacdes e capacitacOes das unidades da SES que estdo no PTA 2021 para posteriormente
discutir junto a ESP e definir o que pode ser direcionado para a instituicdo. Concedida a fala a
servidora Silvia ESP- Diz que € grata por estar a lideranca da ESP diz que concorda com a fala do
Carlos Bazan e que foi feito essa observacdo. Diz que o CES possui assento na Comisséo de
integracdo de ensino e servico da ESP e ira verificar se foi enviado memorando para CES
solicitando representante. Diz que quer deixar registrado algo importante que ja existe em parceria
com 0 CONAS é um projeto de apoio as secretarias e nele o fortalecimento das Escolas de Saude e
que a fala do Conselheiro Carlos Bazan da animo para que continuem lutando pelo SUS. Ressalta
que o que o conselheiro propdes € o que a ESP vem tentando realizar a gostas homeopaticas dentro
da SES. Diz que esta trabalhando para que a ESP de fato possa fazer a Educacdo em Saude no MT e
como a Cons. Leila disse a ESP tem essa especificidade e precisa ser fortalecida, pois ndo € para
atender apenas trabalhadores da SES mas para o SUS em geral. Diz que ao conhecer o projeto da
Lucinéia ndo o viu como projeto mas como um programa e precisam prosseguir. Para encerrar diz
que a Educacdo Permanente estd em todos o0s processos de trabalho e precisa ser fortalecido. Diz
que agradece o apoio irrestrito do Secretario Gilberto que triplicou o recurso da ESP para que possa
dar continuidade aos projetos, programas e reforma. Vice presidente Alexandre Henrique: Diz
que esta muito feliz com o andamento de trabalho da comissdo em parceria com a ESP. Propostas
DELIBERACAO DO Pleno: Proposta 01 - Cons. Carlos Bazan: Que a comissio de Educacio
Permanente faca levantamento das qualificacBes e capacitacGes das unidades da SES que estdo no
PTA 2021 para posteriormente discutir junto a ESP e definir o que pode ser direcionado para a
instituicdo; Proposta 02 — Apoio do CES ao projeto “QUALIFICACAO PARA AGESTAO DO
SUS — QUALI GESTAO SUS/MT” da ESP. esclarecimento - o Vice presidente Alexandre diz
gue o a ESP solicita o apoio institucional do CES ao projeto (divulgacdo participacdo); Propsota 03
Cons. Leila Boabaid; Proposta de recomendacgdo ao Gestor da SES que seja garantido recurso
financeiro para a modernizacdo dos equipamentos da ESP e proporcione condi¢cdes de aderir a
projetos como AVASUS; EM REGIME DE VOTACAO em bloco: Propostas: 01 -
Recomendacdo que a comissdo de Educacdo Permanente faca levantamento das qualificacBes e
capacitacdes das unidades da SES que estdo no PTA 2021 para posteriormente discutir junto a ESP
e definir o que pode ser direcionado para a instituicdo; 02 - Proposta de recomendacédo ao Gestor
da SES que seja garantido recurso financeiro para a modernizacdo dos equipamentos da ESP e
proporcione condigdes de aderir & projetos como AVASUS; 03 — Aprovar Apoio institucional do
CES (publicagdo, mobilizacdo) ao projeto “QUALIFICACAO PARA A GESTAO DO SUS -
QUALI GESTAO SUS/MT” da ESP. Resultado: Sem nenhuma manifestaciio de abstencdo e
contréria proposta aprovada por unanimidade. Pauta 4.2 — Discussdo e deliberacéo referente a
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suspensdo da Reunido Ordinaria e Comissdes do CES no més de janeiro/2021, considerando o
periodo de férias da maioria dos conselheiros - Presidente/Secretaria Executiva Lucia Almeida;
A pauta se prende ao fato histérico do CES de que em janeiro a maioria dos Conselheiros nédo
participarem das reunides tanto Ordinaria quanto de ComissGes o ¢ sempre desgastes entre aqueles
que se dispdes a participar. Diante do grande numero de cancelamento de reunides de janeiro por
falta de quérum anteriormente o CES adotou a medida de colocar sempre em pauta da reunido
ordindria do més de dezembro para apreciacdo e deliberacdo a suspensdo da atividade dos
Conselheiros no més de janeiro, Reunido Ordinaria e de Comissfes do CES no més de Janeiro
retornando no més de fevereiro. Ressalta que ndo trata-se de férias coletiva dos servidores do CES e
que estardo trabalhando normalmente organizando a finalizagdo do exercicio e o inicio do proximo.
Vice presidente Alexandre Henrique: Diz ndo ha inscrito para discussao e segue para votagéo.
EM_REGIME DE _VOTACAQ: Com as justificativas apresentadas aprova a suspensdo da
Reunido Ordinaria e de Comissdes do CES no més de janeiro/21, retornando em fevereiro/21
conforme prevé o Regimento Interno do CESMT. Resultado: Sem nenhuma manifestacdo de
abstencdo e contraria proposta aprovada por _unanimidade.  Pauta 4.3 - Composicdo e
deliberacdo das Comissdes do CES — Secretaria Executiva/CES Lucia Almeida: Informa que ha a
apenas a solicitacdo da Cons. Ana Atalla, para compor a Comissdo de Planejamento e Orcamento
representando segmento de governo. Vice presidente Alexandre Henrique: esclarece que a
planilha de comissdes foi enviado aos Conselheiros antecipadamente para todos pudessem analisar
e definir suas intencGes porém apenas a Conselheira Ana Atalla enviou para a Secretaria Executiva
a intencdo de compor uma Comissdo que é Comissdo de Planejamento e Orcamento do CES.
Solicita que se houver algum conselheiro que queira se retirar de alguma comissdo do qual faz
parte que também se manifeste para ndo continuar com as suspensdes de reunides por falta de
quérum e abrir a vaga para ouros que tenham disponibilidade. Cons. Tania do SINTEP: Diz que
esteve afastada por causa do processo eleitoral e que ird avaliar a planilha de comissGes para enviar
0 nome onde puder contribuir. Vice presidente Alexandre Henrique: EM_ REGIME DE
VOTACAOQO: Aprovar o nome da Conselheira Ana Atalla representante da SES para compor a
Comsséo de Planejaento e Orgamento do CES como seg de Governo. Resultado: Sem nenhuma
manifestacdo de abstencdo e contrdria proposta aprovada por unanimidade. Informes:
Ouvidora Edna Marlene: comunica suas férias de 04/01/21 a 03/02/21 e sera substituida pelo
servidor Marcio Rios e também informa a saida da Flavia Servidora da SEPLAG que estava cedida
para a Ouvidoria/CES, informa ainda que a Ouvidoria possui um plano de acdo e que precisa do
apoio do CES e que a partir de fevereiro colocara em pauta. Vice presidente Alexandre Henrique:
comunica que estara de férias no més de janeiro. Encerra a Reunido Ordinaria. Agradece a todos 0s
presentes, desejando feliz natal e prospero novo. Presidiu a reunido o Vice Presidente do
Conselho Estadual de Saude Alexandre Henrique, assessorado pela Secretaria Executiva LUcia
Almeida, Assessoramento Juridico Jair Moreira em substituicdo, Conselheiros: Juliano Silva Melo
— SES, Mazena Salah — Ent. Filantrdpica, Alexandre Henrique — CRF/MT, Flavia Tereza —
CRESS/MT, Ligia Arfeli — COREN, José Luiz - FETAGRI, Maria Elizabete — AMDE, Silvio
Hiaulai — CONDISI, Jose Carlos Bazan - A¢ao Verde, Leila Boabaid — NEOM, Tania Cristina
—SINTEP.
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